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© ÖBB

© ÖBB

2020      2040+100% Kapazität

• Ausbau & Optimierung der Infrastruktur

→ Kapazitätserhöhung 45%

• Digitalisierung & Automatisierung

→ Kapazitätserhöhung 25%

• Moderne Fahrzeuge

→ Kapazitätserhöhung 30%
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Corridor 3 – Scandinavian-Mediterranean

Corridor 5 – Balitc-Adriatic

Corridor 7 – Orient /East-Mediterranean

Corridor 9 – Rhine/Danube

Corridor 10 – Alpine-Western Balkan
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Infrastruktur

• Gleisbau

• Bahnbauwerke

• Elektrische Anlagen

• Signal- und Sicherungstechnik

Fahrzeuge

• Fahrzeugbau

• Wartung und Instandhaltung

Betrieb und Logistik

• Fahrplan- und Betriebsplanung

• Zugsteuerung und Disposition

• Logistik und Güterverkehr

Organisation und Regulierung

• Bahnunternehmen EVU / EIU

• Regulierungsbhörden

• Normen und Standards

Digitalisierung und Innovation

• Stellwerke und ETCS

• Autonomes Fahren / ATO

• Nachhaltigkeit

• Resilienz

Forschung, Bildung, Planung

• Hochschulen und Forschungseinrichtungen

• Ingenieurbüros und Planer

• Elektrische Anlagen

• Signal und Sicherungstechnik
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Siemens Mobility Austria GmbH

Beschäftigte in Österreich:     ~ 4.500

Beschäftigte Weltweit:      > 34.000

Umsatz:         1,15 Mrd.€

Exportrate:         65%

Patente / Jahr:        > 30

Hauptsitz:         Wien© Wirtschaftsnachrichten
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voestalpine Railway Systems GmbH

Beschäftigte in Österreich:     ~ 2.000

Beschäftigte Weltweit:      ~ 8.000

Umsatz:         2,1 Mrd.€

Exportrate:         90%

Invest. in CO2 Reduktion / Klimaschutz:  1,5 Mrd.€

Hauptsitz:         Leoben
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Plasser & Theurer, Export von Bahnbaumaschinen 

Gesellschaft m. b. H.

Beschäftigte in Österreich:     ~ 2.200

Beschäftigte Weltweit:      ~ 6.000

Umsatz:         500 Mio.€

Exportrate:         93%

Aktive Patente:        >2.500

Hauptsitz:         Wien/Linz
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u.v.m.

© Bahnindustrie.at
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Politische Prioritäten aus Sicht der Unternehmen in Deutschland im Jahr 2025

               

        

                           

                                         

                           

                          

                              

                           

                  

                                    

                                                                

                                    

                                                  

                                

                                           

                                                                                                                                

Puls, Thomas / Schmitz, Edgar, 2025, Wie stark beeinträchtigt der Zustand der  Verkehrsinfrastruktur die Unternehmen in  Deutschland?, in: IW-Trends, 52. Jg., Nr. 3, S. 81-100
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Verfügbarkeit ist kein Zufall, sondern ein 

Auftrag 

– 

der wahre Wert des Bahnsystems ist 

nicht im primären Businessmodell 

erfassbar / monetär belegbar
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Institut für Eisenbahninfrastrukturdesign - RID

& Research Cluster Railway Systems - RCRS
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Altersgruppe der Beschäftigten

ÖBB Demographie (2020, AT only)

Number percentage
Quelle: ÖBB Holding

45%

Bevölkerung im arbeitsfähigen Alter (16-67):  6.071.388 – 67% der Gesamtbevölkerung

Bevölkerung zwischen 50 and 67:    2.213.272 – 36% der Bevölkerung im arbeitsfähigen Alter

Source:
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Nachwuchs – lenken und motivieren

Modelldarstellung der Streckenführung des Semmering-Basistunnels in der ÖBB-Infobox. Bildquelle: Lienhart - TU Graz

• ~ 30% Rückgang der Zahl der 

Studierenden im 

Bauingenieurwesen und 

Maschinenbau seit 2021

• Keine Projekte / Entwicklung / 

Umsetzung ohne gut 

ausgebildete Mitarbeitende

• Verstärkte Werbung / 

Bewusstseinsbildung notwendig 

um technische Studien 

gesellschaftlich zu attraktiveren
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© APA – Rene Steigberger
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Erfolgsfaktoren – Fazit  & Appell

• Gute Voraussetzungen durch zentrale geographische Lage in Europa

• Innovationsfreudige Industrieunternehmen

• EIU (ÖBB, …) als innovationsoffene Partner

• Gute Forschungsförderung in den letzten Jahren

• Erstklassige Forschungseinrichtungen

• Reduktion der time2market

• Klares gesellschaftliches und politisches 
Bekenntnis zum System Bahn

• Kontinuierliche Investitionen in das 
System Bahn

• Technische Berufe attraktiveren – Bereits in der Schule

• Kooperation als Booster



rid.tugraz.at

Gemeinsam auf Spur – für Österreich

Univ.-Prof. Dr.techn. Ferdinand Pospischil MSc

ferdinand.pospischil@tugraz.at
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